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REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA PERMET

né kuadér té implementimit té projektit “AR.C.H.ETHICS, “té programit

SHPALLJE PER VENDE TE LIRA PUNE

URBACT IV

Né mbéshtetje dhe né zbatim té Nenit 64/a e vijues, té ligjit nr. 139/2015 “Pér Vetéqgeverisjen Vendore”
i ndryshuar, si dhe Kontratés pér projektit “AR.C.H.ETHICS” lidhur mé 01.08.2023 midis Agjensisé
Kombétare té Kohezionit Territorial dhe partnerit Kryesor té projektit Qyteti i Cesenés, Itali dhe
Marréveshja e bashképunimit midis partneréve té projektit, firmosur mé daté 18.08.2023 nga Bashkia
Pérmet, shpallet procedurat e konkurimit pér vendin e liré:

Koordinator i grupit lokal té veprimit ( koordinatori ULG) pér projektin “AR.C.H.ETHICS”
I-Pozicioni koordinator i grupit lokal té veprimit (koordiantori ULG)

a-Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore

Koordinatori i Grupit Lokal té Veprimit éshté pika e referencés té cilit i referohet Partneri
Kryesor dhe Eksperti Drejtues pér té gjitha ¢éshtjet e Grupit Lokal té Veprimit.

Eshté pérgjegjés pér té krijuar, drejtuar dhe menaxhuar Grupin Lokal té Veprimit, me
objektiva té qarta dhe krijimin e njé mjedisi mikprités pér té gjithé anétarét e grupit.
Organizojé té paktén 8 takime té Grupit Lokal té Veprimit brénda njé periudhé 2-vjecare.
Mbikéqyré dhe monitorojé punén e grupit lokal té veprimit.

Raporton mbi aktivitetet e grupit né nivel lokal dhe te partneri Kryesor.

Merr pjesé né takimet e rrjetit transnacional dhe né aktivitetet e ngritjes sé kapaciteteve,
dhe

Raporton te anétarét e grupit lokal té veprimit pér projektin.

Sé bashku me grupin lokal té veprimit dhe stafin e projektit harton planin lokal té veprimit
duke pérdorur metodologjiné e programit URBACT IV.

Té ndajé informacion me ekipin e projektit, pérfituesit té projektit, donatoréve, etj .;

Té béje pérditésimin dhe raportimin e té gjitha informacioneve né lidhje me Projektin dhe
té siguroje gé palét e interesuara té kené gasje né té gjitha dokumentet publike té Projektit;
Té jeté pjesé né cdo aktivitet qé do té realizohet gjaté implementimit té projektit.

Té pérgatisé cdo dokument tjetér qé i kérkohet nga punédhénési.

Té pérfagésoje denjésisht vlerat dhe parimet sociale dhe humane.

Té ruajé konfidencialitetin dhe etikén profesionale




b-Kualifikimet dhe aftésité e kérkuara

Té keté mbaruar studimet Universitare
Minimumi 3 vite eksperiencé té pérgjithshme pune.
Preferohet té keté té paktén njé eksperiencé pune né pozicione té ngjashme.

Angazhimi i méparshém né projektet e Bashkimit Evropian do té ishte njé vleré e shtuar.
Njohje té miré té gjuhés angleze

e  Aftési shumé té mira komunikimi, organizimi, analitike dhe né programet kompjuterike
(word, excel...)

d- Orari i punés

e 9 dité né muaj (part-time, 40%)

f- Dokumentacioni

e Njé letér interesi né gjuhén shqipe
e Njé CVné gjuhén shqipe

Dokumentacioni do té dorézohet personalisht nga kandidatét prané Zyrés té Burimeve Njerézore,
Bashkia Pérmet né dy kopje.

Vetém personi i pérzgjedhur do té dorézojé gjithé dokumentacionin mbéshtetés pér kriteret e kérkuara
dhe té pérmendur né CV.

g- Procedura e pérzgjedhjes dhe shpalljet sé kandidatit fitues

e Kandidatét té cilét kané shprehur interes pér kété pozicion pune do té pérzgjidhen nga
Komisioni i Posacém i ngritur pér kété proceduré konkurrimi, sipas kritereve té méposhtme:

Kriteret Pikét maksimale
Arsimimi 20
Eksperienca 30
Letra e motivimit | 10

h- Afati i dorézimit té dokumentacionit

e Afati pér dorézimin e dokumentacionit do té jeté deri né datén 18.09.2023, ora 15:00.




